
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
ค าชี้แจงบันทึกข้อตกลงตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ระหว่าง พัฒนาการอ าเภอ  กับ  พัฒนากร 
รอบการประเมินที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 (๑  ตุลาคม  ๒๕63 – ๓1  มีนาคม  ๒๕64) 

************************* 
(ตัวชี้วัดเลือก)  
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล  (เลือก) 

ตัวช้ีวัดที ่ 1 : ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  ตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” 

หน่วยวัด  : ระดับความส าเร็จ 

น้ าหนัก  : ร้อยละ ............. 
เหตุผลในการวัด : 1. เป็นงานส าคัญตามประเด็นการพัฒนากรมการพัฒนาชุมชนประเด็นการพัฒนาที่ ๑ 

      สร้างสรรค์ชุมชนให้พึ่งตนเองได้ 
  2. เป็นโครงการส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชนที่น้อมน าแนวพระราชด าริ 
      มาเป็นกรอบการด าเนินงาน ด้วยการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจด้วยเศรษฐกิจพอเพียง 

แหล่งข้อมูล : 1. ฐานข้อมูลของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อ าเภอ 
  2. เอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือนเป้าหมาย ณ ส านักงานพัฒนาชุมชน   
      จังหวัด/อ าเภอ และครัวเรือนเป้าหมายเก็บไว้ 
  3. ข้อมูลการรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือนของ นพต. 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : นายประจักษ์จิตร    สายนะที  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด : นายสมคิด  ปันทะสืบ ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 

พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน                        ระดับขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 

ขั้นตอนที่ ๑ ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นตอนที่ ๔ ขั้นตอนที่ ๕ 
      ๑ √     
      ๒       √       √    
      ๓       √       √       √   
      ๔       √       √       √       √  
      ๕       √       √       √       √       √ 

เกณฑ์การให้คะแนน      :    ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) เป็น ๕ ระดับ 
 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีฐานข้อมูลครัวเรือนเป้าหมายที่สมัครเข้าร่วมโครงการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล”ครบถ้วน ถูกต้อง 

2 ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 1 และมีเอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือน
เป้าหมายที่สมัครเข้าร่วมโครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลัก
ทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” ครบถ้วน ถูกต้อง 

3 ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 2 และมีข้อมูลพิกัดแปลงที่ดินพ้ืนที่ครัวเรือนเป้าหมายที่
สมัครเข้าร่วมโครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” ครบถ้วน ถูกต้อง 

 
 

 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

๔ ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 3 และมีข้อมูล นักพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบ (นพต.) ที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบ และมีแผนก ากับติดตามการด าเนินงานของ นพต. 

๕ ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 4 และมีการรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือนของ 
นพต. ที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่เรียนรู้ชุมชนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (Community 
Lab Model for quality of life : CLM) ระดับต าบล และพ้ืนที่ครัวเรือนต้นแบบการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต (Household Lab Model for quality of life : HLM) 

 
ค านิยาม/ค าอธิบาย 
  โครงการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา 
โมเดล” หมายถึง ส าหรับโครงการเงินกู้เพ่ือแก้ไขปัญหาเยี่ยวยาและฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมที่ได้รับผลกระทบจาก
สถานการณ ์    การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 
  ครัวเรือนเป้าหมาย หมายถึง ครัวเรือนเป้าหมายที่สมัครเข้าร่วมโครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล” ทั้ง 2 ประเภท ได้แก่ 1) ประเภท
พ้ืนที่เรียนรู้ชุมชนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (Community Lab Model for quality of life : CLM) 
ระดับต าบล และ   2) ประเภทพ้ืนที่ครัวเรือนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิต (Household Lab Model for 
quality of life : HLM) 
  เอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือนเป้าหมาย หมายถึง เอกสารหลักฐานครัวเรือนเป้าหมายที่สมัครเข้า
ร่วมโครงการพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล” 
ได้แก่    1) หนังสือยินยอมให้ใช้ที่ดิน 2) ส าเนาเอกสารกรรมสิทธิ์ที่ดิน 3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของ
ผู้สมัครและเจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดิน 4) ส าเนาทะเบียนบ้านของผู้สมัครและเจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดิน พร้อมทั้ง
รับรองส าเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ และจัดเก็บหนังสือยินยอมให้ใช้ที่ดิน พร้อมเอกสารประกอบดังกล่าวไว้ ณ 
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ และเจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดิน ทั้งนี้ หากในหนังสือ
แสดงกรรมสิทธิ์ที่ดินปรากฏชื่อผู้ถือกรรมสิทธิ์มากกว่า 1 คน ต้องแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนและ
ส าเนาทะเบียนบ้านของผู้มีชื่อถือกรรมสิทธิ์ที่ดิน ให้ครบทุกคน 
  ข้อมูลพิกัดแปลงที่ดิน หมายถึง ข้อมูลพิกัดแปลงที่ดิน (WGS 1984) ประกอบด้วยค่า UTM X  จ านวน 6 
หลัก และค่า UTM Y จ านวน 7 หลัก ซึ่งเป็นพิกัดของพ้ืนที่ครัวเรือนเป้าหมายและต้องจัดเก็บอย่างน้อย 4 จุด (4 มุม)            
ต่อหนึ่งแปลง ซึ่งก าหนดตามจุดมุมหักของแปลง 
  ข้อมูลนักพัฒนาพื้นที่ต้นแบบ (นพต.) ที่รับผิดชอบ หมายถึง นักพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบที่พัฒนากรรับผิดชอบ
แต่ละต าบลหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
  รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าเดือน หมายถึง รายงานผลการปฏิบัติงานตามแบบรายงานโครงการพัฒนา
พ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล” ตามหนังสือ 
จังหวัดล าปาง    ที่ ลป 0019.3/ว29078 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2563 

 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
 

  ระดับ
คะแนน 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1 - ไฟล์ข้อมูลครัวเรือนเป้าหมายในรูปแบบไมโครซอฟต์เอกซ์เซล 
2 - เอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือนเป้าหมาย 
3 - ไฟล์ข้อมูลค่าพิกัดแปลงที่ดิน อย่างน้อยแปลงละ 4 จุด (ค่า X, Y) 

4 
- ไฟล์ทะเบียนข้อมูล นักพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบ และครัวเรือนที่รับผิดชอบ และแผนการก ากับติดตาม
การด าเนินงานของ นพต. 

5 
- รายงานผลการปฏิบัติงานตามแบบรายงานโครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล” ตามหนังสือ จังหวัดล าปาง    
ที่ ลป 0019.3/ว29078 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล (เลือก) 

ตัวช้ีวัดที ่ 2 : ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง  
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หน่วยวัด  : ระดับความส าเร็จ 
น้ าหนัก  : ร้อยละ ............. 
เหตุผลในการวัด : 1. เป็นงานส าคัญตามประเด็นการพัฒนากรมการพัฒนาชุมชนประเด็นการพัฒนาที่ ๑ 

      สร้างสรรค์ชุมชนให้พึ่งตนเองได้ 
  2. เป็นโครงการส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชนเพ่ือน้อมน าแนวพระราชด ารัส 
      ในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  
      บรมนาถบพิตร ไปสู่การปฏิบัติ 

แหล่งข้อมูล : 1. ฐานข้อมูลของส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/อ าเภอ 
  2. เอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือนเป้าหมาย ณ ส านักงานพัฒนาชุมชน  
      จังหวัด/อ าเภอ และครัวเรือนเป้าหมายเก็บไว้ 
  3. ข้อมูลการรายงานผลการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน  
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด : นายสมคิด  ปันทะสืบ ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 

   
พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน                        ระดับขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 
ขั้นตอนที่ ๑ ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นตอนที่ ๔ ขั้นตอนที่ ๕ 

      ๑ √     
      ๒       √       √    
      ๓       √       √       √   
      ๔       √       √       √       √  
      ๕       √       √       √       √       √ 

 
 
เกณฑ์การให้คะแนน      :    ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) เป็น ๕ ระดับ 
 

ระดับ
คะแนน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีฐานข้อมูลครัวเรือนพัฒนาพื้นที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล” ที่สมัครใจเข้าร่วม
กิจกรรมการพัฒนาศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ครบถ้วน ถูกต้อง 

2 ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 1 และมีเอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือน 
พัฒนาพื้นที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล” ที่สมัครใจเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา 
ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ครบถ้วน ถูกต้อง 

3 ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 2 และมีข้อมูลพิกัดแปลงที่ดินพ้ืนที่ครัวเรือนพัฒนา 
พ้ืนที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล” ที่สมัครใจเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาศูนย์เรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียง ครบถ้วน ถูกต้อง 

๔ ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 3 และมีฐานข้อมูลครอบครัวพัฒนาที่เข้าร่วมกิจกรรม
การพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ครบถ้วน ถูกต้อง 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

๕ ด าเนินการตามระดับค่าคะแนนที่ 4 และครัวเรือนพัฒนาพื้นที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา 
โมเดล” ที่สมัครใจเข้าร่วมกิจกรรม การพัฒนาศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการ
ฝึกอบรมสร้างแกนน าขับเคลื่อนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ณ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน  
และเลือกแบบปรับรูปแปลงที่ดิน ว่าใช้แบบของกรมการพัฒนาชุมชนหรือออกแบบเอง 

ค านิยาม/ค าอธิบาย 
  ครัวเรือนพัฒนาพื้นที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล” หมายถึง ครัวเรือนเป้าหมายที่สมัครเข้าร่วม
โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กิจกรรมย่อยที่ 2 เสริมสร้าง
กระบวนการบริหารจัดการชุมชน กิจกรรมย่อยที่ 2.4 การพัฒนาศูนย์เรียนรู้ทฤษฎีใหม่รูปแบบ “โคก หนอง นา 
โมเดล” 
  เอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือนพัฒนาพื้นที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล” หมายถึง เอกสาร
หลักฐานครัวเรือนเป้าหมายที่สมัครเข้าร่วมโครงการโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 กิจกรรมย่อยที่ 2 เสริมสร้างกระบวนการบริหารจัดการชุมชน กิจกรรมย่อยที่ 2.4 
การพัฒนาศูนย์เรียนรู้ทฤษฎีใหม่รูปแบบ “โคก หนอง นา โมเดล” ได้แก่ 1) หนังสือยินยอมให้ใช้ที่ดิน 2) 
ส าเนาเอกสารกรรมสิทธิ์ที่ดิน 3) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัครและเจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดิน 4) 
ส าเนาทะเบียนบ้านของผู้สมัครและเจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดิน พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ และ
จัดเก็บหนังสือยินยอมให้ใช้ที่ดิน พร้อมเอกสารประกอบดังกล่าวไว้ ณ ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ส านักงาน
พัฒนาชุมชนอ าเภอ และเจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดิน ทั้งนี้ หากในหนังสือแสดงกรรมสิทธิ์ที่ดินปรากฏชื่อผู้ถือ
กรรมสิทธิ์มากกว่า 1 คน ต้องแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนและส าเนาทะเบียนบ้านของผู้มีชื่อถือ
กรรมสิทธิ์ที่ดิน ให้ครบทุกคน 
  ข้อมูลพิกัดแปลงที่ดิน หมายถึง ข้อมูลพิกัดแปลงที่ดิน (WGS 1984) ประกอบด้วยค่า UTM X  จ านวน 6 
หลัก และค่า UTM Y จ านวน 7 หลัก ซึ่งเป็นพิกัดของพ้ืนที่ครัวเรือนเป้าหมายและต้องจัดเก็บอย่างน้อย 4 จุด (4 มุม) 
ต่อหนึ่งแปลง ซึ่งก าหนดตามจุดมุมหักของแปลง 
  ครอบครัวพัฒนา หมายถึง ครอบครัวที่มีความสนใจ ตั้งใจ เข้าร่วมโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวนหมู่บ้านละ 30 คน 

  ฐานข้อมูลครอบครัวพัฒนา หมายถึง ข้อมูลครอบครัว ประกอบด้วย ชื่อ สกุล เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 
อายุ การศึกษา อาชีพ บ้านเลขที่ หมู่ ต าบล อ าเภอ 

  การฝึกอบรมสร้างแกนน าขับเคลื่อนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง หลักสูตรการฝึกอบรมที่
ด าเนินการ    โดยศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน จ านวน 5 วัน 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 

  ระดับคะแนน หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1 
- ไฟล์ข้อมูลครัวเรือนพัฒนาพื้นที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล” ในระบบ Google Sheet   
  กรมการพัฒนาชุมชน 

2 - เอกสารหลักฐานประกอบของครัวเรือนเป้าหมาย 
3 - ไฟล์ข้อมูลค่าพิกัดแปลงที่ดิน อย่างน้อยแปลงละ 4 จุด (ค่า X, Y) 

4 - ไฟล์ข้อมูลครอบครัวพัฒนา ในรูปแบบไฟล์ Microsoft Excel 

5 
- ไฟล์ข้อมูลครัวเรือนพัฒนาพ้ืนที่เรียนรู้ “โคก หนอง นา โมเดล”  
  ในรูปแบบไฟล์ Microsoft Excel 

 

  
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที ่ 3     :         ระดับความส าเร็จจ านวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ลงทะเบียนเพิ่มขึ้น 
หน่วยวัด   : ร้อยละ 
น้ าหนัก   : ร้อยละ ............ 
เหตุผลในการวัด  : เป็นการส่งเสริมอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ เสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ 

  ฐานรากชุมชน 
แหล่งข้อมูล   : ข้อมูลการลงทะเบียนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ของกรมการพัฒนาชุมชน 

 ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  :  นายประจักษ์จิตร  สายนะที  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด :  นางสาวสิริประภา จันทร์ทิพย์   นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
     โทรศัพท์ 090-8932118 
เกณฑ์การให้คะแนน      :  แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ ดังนี้ 
 
แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 ผู้ผลิตผูป้ระกอบการ ลงทะเบียน OTOP เพ่ิมขึ้นน้อยกว่าร้อยละ  3  ของฐานข้อมูลจ านวนผูผ้ลิต
ผู้ประกอบการ OTOP ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2 ผู้ผลิตผูป้ระกอบการ ลงทะเบียน OTOP เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ  3 ของฐานข้อมูลจ านวนผูผ้ลิต
ผู้ประกอบการ OTOP ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

3 ผู้ผลิตผูป้ระกอบการ ลงทะเบียน OTOP เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ  5 ของฐานข้อมูลจ านวนผูผ้ลิต
ผู้ประกอบการ OTOP ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

4 ผู้ผลิตผูป้ระกอบการ ลงทะเบียน OTOP เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ  7 ของฐานข้อมูลจ านวนผูผ้ลิต
ผู้ประกอบการ OTOP ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

5 ผู้ผลิตผูป้ระกอบการ ลงทะเบียน OTOP เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ  9  ของฐานข้อมูลจ านวนผู้ผลิต
ผู้ประกอบการ OTOP ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ค านิยาม/ค าอธิบาย 
ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ได้รับการพัฒนาศักยภาพ หมายถึง ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP 

ได้รับการส่งเสริมความรู้และทักษะในด้านต่างๆ จากหน่วยงานราชการ/ภาคเอกชน/สถาบันการศึกษา และหน่วยงาน
อ่ืน ๆ เช่น การเข้าร่วมประชุม/ฝึกอบรม/สัมมนา หรือเจ้าหน้าที่เข้าไปให้ค าแนะน า ปรึกษา และการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้อมูลในด้านต่าง ๆ ให้แก่ ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP 
 
หลักฐานเชิงประจักษ์ 

ระดับคะแนน หลักฐานเชิงประจักษ์ 
1 - 5  1) มีทะเบียนรายชื่อผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ลงทะเบียน 

2) มีเอกสารการลงทะเบียนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP และผลิตภัณฑ์ OTOP รวมถึงมีการ
ลงลายมือชื่อผู้รับสมัครในเอกสารครบถ้วน 
3) มีการบันทึกข้อมูลในระบบลงทะเบียนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ครบถ้วนและได้รับการ
รับรองการลงทะเบียนจากส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 

 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล  (เลือก)   
ตัวช้ีวัดที่  4           การส่งเสริมช่องทางการตลาดผลติภัณฑ์ OTOP ออนไลน ์
หน่วยวัด   : ระดับความส าเร็จ 
น้ าหนัก   : ร้อยละ ............ 
เหตุผลในการวัด  : เป็นการส่งเสริมการตลาดผลิตภัณฑ์ OTOP สร้างงาน สร้างรายได้ให้แก่ชุมชน  

  และพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้มีความม่ันคง 
แหล่งข้อมูล   : ข้อมูลรายงานรายได้การส่งเสริมการตลาดออนไลน์ 

 ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  :  นายประจักษ์จิตร   สายนะที  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด :  นางสาวสิริประภา จันทร์ทิพย์     นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
      โทรศัพท์ 090-8932118 

  เกณฑ์การให้คะแนน:      ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) เป็น ๕ ระดับ 
 
พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน ระดับขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 

ขั้นตอนที่ ๑ ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นตอนที่ ๔ ขั้นตอนที่ ๕ 
      ๑ √     
      ๒       √       √    
      ๓       √       √       √   
      ๔       √       √       √       √  
      ๕       √       √       √       √       √ 

  
แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 มีการจัดท าฐานข้อมูลผู้ประกอบการ OTOP ที่ไม่มีตลาดออนไลน์ และมี 

แผนการด าเนินงานส่งเสริมการตลาดออนไลน์ 
2 จ านวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ได้รับการส่งเสริมช่องทางการตลาดออนไลน์ 

จ านวน 1 กลุ่ม/ราย มีช่องทางการตลาดออนไลน์ 1 ช่องทาง และจัดเก็บยอดจ าหน่าย 
3 จ านวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ได้รับการส่งเสริมช่องทางการตลาดออนไลน์ 

จ านวน 2 กลุ่ม/ราย มีช่องทางการตลาดออนไลน์ 1 ช่องทาง และจัดเก็บยอดจ าหน่าย 
4 จ านวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ได้รับการส่งเสริมช่องทางการตลาดออนไลน์ 

จ านวน 2 กลุ่ม/ราย มีช่องทางการตลาดออนไลน์ 2 ช่องทาง และจัดเก็บยอดจ าหน่าย 
5 จ านวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ได้รับการส่งเสริมช่องทางการตลาดออนไลน์ 

จ านวน 3 กลุ่ม/ราย มีช่องทางการตลาดออนไลน์ 2 ช่องทาง และจัดเก็บยอดจ าหน่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
ค านิยาม/ค าอธิบาย 

1. ผู้ประกอบการ OTOP หมายถึง ผู้ประกอบการ  OTOP ที่ลงทะเบียนกับกรมการพัฒนาชุมชน ปี 2557  
– ๒๕๖3 และยังไม่มีช่องทางการตลาดออนไลน์ 
2. การส่งเสริมช่องทางการตลาดออนไลน์ คือ ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ได้รับการส่งเสริมการขยาย
ช่องทางการตลาดออนไลน์ ได้แก่ เว็บไซต์ , ecommerce platform ต่างๆ เช่น Shopee LAZADA 
ขายดี เป็นต้น ,Socail Media ต่างๆ เช่น Facebook Line Youtube TikTok เป็นต้น 

หลักฐานเชิงประจักษ์ 
ระดับคะแนน หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1 - 5  1) มีทะเบียนรายชื่อผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่ไม่มีตลาดออนไลน์ 
2) มีแผนการส่งเสริมการตลาดออนไลน์ผู้ประกอบการ OTOP  
3) มีภาพกิจกรรม และยอดการจ าหน่ายสินค้า OTOP ผ่านช่องทางการตลาดออนไลน์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที่  5           ระดับความส าเร็จในการด าเนนิงานชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถ ี
หน่วยวัด   :  ระดับความส าเร็จ 
น้ าหนัก   :  ร้อยละ ………… 
เหตุผลในการวัด  :  วัดผลลัพธ์ของการด าเนินงานโครงการชุมชนท่องเที่ยว OTOP  นวัตวิถี 
แหล่งข้อมูล   :  1. แผนการส่งเสริมโปรแกรมบันทึกรายงานผลการด าเนินงานชุมชนท่องเที่ยว  
                                      OTOP นวัตวิถี 
                                  2.ระบบรายงานแบบใหม่ (ผ่านระบบรายงานข้อมูลกลางของกรมฯ ตามลิงค์ 
                                  http://cddata.cdd.go.th/apps/ovreport/pages/login-member.php 

 ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  :  นางอุทัยวรรณ    มินสุวรรณ  ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
  ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด :  นางนันทนา   องอาจ    นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 

เกณฑ์การให้คะแนน      :  ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) เป็น ๕ ระดับ  
พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน ระดับขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 

ขั้นตอนที่ ๑ ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นตอนที่ ๔ ขั้นตอนที่ ๕ 
      ๑ √     
      ๒       √       √    
      ๓       √       √       √   
      ๔       √       √       √       √  
      ๕       √       √       √       √       √ 

 
แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 จัดท าฐานข้อมูลหมู่บ้านท่องเที่ยวในพื้นที่ และจัดท าข้อมูลจัดประเภทชุมชนท่องเที่ยว 
ของอ าเภอครบทุกชุมชนและถูกต้องตรงกับฐานข้อมูลของกรมการพัฒนาชุมชน และบันทึกข้อมูล 
ในระบบรายงานแบบใหม่ (กรมฯ) ถูกต้องครบถ้วน เป็นปัจจุบัน 

2 ด าเนินการตามขั้นตอนที่ 1  และจัดท าแผนงานการส่งเสริมชุมชนท่องเที่ยว OTOP  นวัตวิถี 
ตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (Action plan)  

3 ด าเนินการตามขั้นตอนที่ 1 – 2 และสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนงานการส่งเสริม
ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  
(Action plan) อย่างน้อย  1 กิจกรรม พร้อมรายงานผลฯ  

4 ด าเนินการตามขั้นตอนที่ 1 – 3  และสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนงานการส่งเสริม
ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน  
(Action plan) อย่างน้อย  2  กิจกรรม พร้อมรายงานผลฯ 

5 ด าเนินการตามขั้นตอนที่ 1 – 4 และสนับสนุนการขับเคลื่อนกิจกรรมตามแผนงานการส่งเสริม
ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
(Action plan) อย่างน้อย  3 กิจกรรม พร้อมรายงานผลฯ 

 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
ค านิยาม 
ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี หมายถึง  

1. ชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามกระบวนการหรือแนวทางที่กรมการพัฒนาชุมชน ก าหนด  
ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ จังหวัดล าปาง 42  ชุมชน   (ชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี +หมู่บ้าน 
OTOP เพ่ือการท่องเที่ยว(OTOP Village) และ  หมู่บ้านท่องเที่ยวตามแนวทางประชารัฐ (SE) จังหวัดล าปาง) 
 
หลักฐานเชิงประจักษ์  :  
 

ระดับ หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1 -  ฐานข้อมูลชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี ในพ้ืนที่ 
-  สรุปการจัดประเภทชุมชนท่องเที่ยว OTOP นวัตวิถี 
-  แบบสรุปการรายงานผลการด าเนินงาน ระบบรายงานแบบใหม่ (ผ่านระบบ
รายงานข้อมูลกลางของกรมฯ (ปรินท์จากระบบให้เห็นตั้งแต่เดือนตุลาคม 2563 – 
เดือนมีนาคม  2564) 

2 -  แผนการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 (Action plan)  ระดับอ าเภอ  

3 - 5 - มีผลการด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 - 2 
- รายงานผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
 (Action plan)  ระดับอ าเภอ  สรุปเป็นเอกสารมีรูปถ่ายประกอบ กิจกรรมละ        
ไม่น้อยกว่า 2 หน้ากระดาษ เอ 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล  (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที่  6   การเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
หน่วยวัด   : ระดับความส าเร็จ  
น้ าหนัก   : ร้อยละ ............ 
เหตุผลในการวัด  : เป็นงานส าคัญท่ีขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน ประเด็นการพัฒนาที่    

  1 สร้างสรรค์ชุมชนให้พึ่งตนเองได้ ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมเศรษฐกิจ 
  ฐานรากให้ขยายตัว และประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้  
  ขยายตัว 

แหล่งข้อมูล   : ข้อมูลการเบิกจ่ายในระบบ SARA 
 ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  :  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 

ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด :  นายสมัย   สารสิงห์ทา  ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
     โทรศัพท์ 089 - 5609950 

 เกณฑ์การให้คะแนน:      ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) เป็น ๕ ระดับ 
พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน ระดับขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 

ขั้นตอนที่ ๑ ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นตอนที่ ๓ ขั้นตอนที่ ๔ ขั้นตอนที่ ๕ 
      ๑ √     
      ๒       √       √    
      ๓       √       √       √   
      ๔       √       √       √       √  
      ๕       √       √       √       √       √ 

  
 
แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 จัดท าแผนการด าเนินงานและแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564 เสนอให้ อกส.อ.ทราบ เพ่ือก ากับผลการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามแผนที่ก าหนด  
2 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ให้ อกส.อ.  

ทุกครั้งที่มีการประชุมคณะอนุกรรมการฯ อย่างน้อยไตรมาสละ 2 ครั้ง  
3 ผลการเบิกจ่ายได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  

4 ผลการเบิกจ่ายได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

5 ผลการเบิกจ่ายได้ร้อยละ 100 

 

 

 

 

 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
นิยาม/ค าอธิบาย 
 1) จัดให้มีแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายประจ าปีงบประมาณ 2564 เป็นแผนที่ด าเนินการ ตาม
บทบาทหน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีระดับจังหวัด ซึ่งแผนฯ ต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีระดับจังหวัด โดยให้สอดคล้องกับแผนการ
ด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
 

2) บันทึกผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายกองทุนงบประมาณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ของส านักงานเลขานุการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีระดับจังหวัดในระบบ
โปรแกรม SARA ประกอบด้วย ผลการเบิกจ่าย งบบริหาร งบทุนหมุนเวียน งบอุดหนุน ซึ่งส่วนกลางจะด าเนินการ
ตรวจสอบข้อมูลในระบบ SARA ของจังหวัด ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป 

3) รายงานทะเบียนคุมการรับ-จ่ายเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ภายในระยะเวลาที่ก าหนด เป็นประจ า
ทุกเดือน 

หลักฐานเชิงประจักษ์  
 1) มีแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2564 ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี
ระดบัอ าเภอ ภายในเดือนมีนาคม 2564  

 2) รายงานการประชุม หรือวาระการประชุมรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2564 ให้ประธาน หรือ อกส.อ. ทราบ 
 3) รายงานทะเบียนคุมรับ – จ่ายเงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ภายในระยะเวลาที่ก าหนดเป็นประจ าทุกเดือน 

4)  ผลการ เบิ กจ่ า ย งบประมาณตามแผนการ เบิ กจ่ า ย งบประมาณ ประจ าปี งบประมาณ  
พ.ศ. 2564 ดูจากรายงานในระบบโปรแกรม SARA ประจ าทุกเดือน และตรงตามรายงานทะเบียนคุมการรับ – จ่าย
เงินกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 

5) มีผลบันทึกผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ในระบบโปรแกรม SARA ถูกต้องครบถ้วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด 

รอบการประเมินที่ 1 
ตัวช้ีวัดที ่: ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการด าเนนิงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ที ่ อ าเภอ 
เป้าหมายท่ีได้รับ
จัดสรร (ไตรมาส 

1,2)  

ยอดการ
เบิกจ่าย ณ 31
ม.ค. 2564 

(บาท) 

เป้าหมายการผ่าน
เกณฑ ์

ร้อยละ 80  (บาท) 

เป้าหมายการผ่าน
เกณฑ ์

ร้อยละ 90  (บาท) 

เป้าหมายการ
ผ่านเกณฑ์ 

ร้อยละ 100 
(บาท) 

1 เมืองล าปาง 2,369,213.70 35,640.00 1,895,371.00 2,132,293.00 2,369,213.70 
2 แม่เมาะ 1,355,830.00 43,230.00 1,084,664.00 1,220,247.00 1,355,830.00 
3 เกาะคา 1,372,770.00 51,550.00 1,098,216.00 1,235,493.00 1,372,770.00 
4 เสรมิงาม 799,995.00 40,625.00 639,996.00 719,996.00 799,995.00 
5 งาว 906,150.00 33,530.00 724,920.00 815,535.00 906,150.00 
6 แจ้ห่ม 831,460.00 41,645.00 665,168.00 748,314.00 831,460.00 
7 วังเหนือ 1,131,060.00 57,575.00 904,848.00 1,017,954.00 1,131,060.00 
8 เถิน 493,815.00 13,000.00 395,052.00 444,434.00 493,815.00 
9 แม่พริก 1,247,785.00 50,245.00 998,228.00 1,123,007.00 1,247,785.00 

10 แม่ทะ 699,265.00 33,600.00 559,412.00 629,339.00 699,265.00 
11 สบปราบ 1,389,360.00 21,270.00 1,111,488.00 1,250,424.00 1,389,360.00 
12 ห้างฉัตร 775,687.50 62,540.00 620,550.00 698,119.00 775,687.50 
13 เมืองปาน 1,197,122.50 23,995.00 957,698.00 1,077,411.00 1,197,122.50 

รวม 14,569,513.70 508,445.00 11,655,611.00 13,112,566.00 14569513.70 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที่  7  ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจ านวนสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
หน่วยวัด   : ร้อยละ  
น้ าหนัก   : ร้อยละ ............ 
เหตุผลในการวัด  : เป็นงานส าคัญท่ีขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน ประเด็นการพัฒนาที่    

  1 สร้างสรรค์ชุมชนให้พึ่งตนเองได้ ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมเศรษฐกิจ 
  ฐานรากให้ขยายตัว และประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้  
  ขยายตัว 

แหล่งข้อมูล  : ข้อมูลฐานข้อมูลสมาชิกในระบบ SARA 
 ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  :  นายประจักษ์จิตร  สายนะที  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 

ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด :  นายสมัย   สารสิงห์ทา  ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
     โทรศัพท์ 089 - 5609950 

 เกณฑ์การให้คะแนน:      แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น  ๕ ระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 มีสมาชิกประเภทบุคคลธรรมดาเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 และประเภทองค์กรมี

จ านวนสมาชิกไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนองค์กรทั้งหมด 
2 มีสมาชิกประเภทบุคคลธรรมดาเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 และประเภทองค์กรมี

จ านวนสมาชิกไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของจ านวนองค์กรทั้งหมด 
3 มีสมาชิกประเภทบุคคลธรรมดาเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 และประเภทองค์กรมี

จ านวนสมาชิกไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนองค์กรทั้งหมด 
4 มีสมาชิกประเภทบุคคลธรรมดาเพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 4 และประเภทองค์กรมี

จ านวนสมาชิกร้อยละ 60 ของจ านวนองค์กรทั้งหมด 
5 มีสมาชิกประเภทบุคคลธรรมดาเพ่ิมขึ้น มากกว่า ร้อยละ 4 และประเภทองค์กรมี

จ านวนสมาชิกร้อยละ 70 ของจ านวนองค์กรทั้งหมด 
 

ค านิยาม/ค าอธิบาย 
 - การรายงานผลการสมัครสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของ
ส านักงานเลขานุการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีระดับจังหวัด ในระบบโปรแกรม SARA  
 - ในกรณีอ าเภอใดจ านวนสมาชิกประเภทใดประเภทหนึ่งขึ้นสมาชิกเต็มจ านวนแล้ว ให้ใช้สมาชิกอีกประเภท
เป็นหลักเกณฑ์ในการพิจารณา 
 
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  มีรายงานผลการรับสมัครสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี ในระบบโปรแกรม SARA 
 
 

 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล  (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที่  8     ร้อยละของการบริหารจัดการหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมหีนี้ค้างช าระลดลง                   
หน่วยวัด   : ร้อยละ  
น้ าหนัก   : ร้อยละ ............ 
เหตุผลในการวัด  : เป็นงานส าคัญท่ีขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน ประเด็นการพัฒนาที่    

  1 สร้างสรรค์ชุมชนให้พึ่งตนเองได้ ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมเศรษฐกิจ 
  ฐานรากให้ขยายตัว และประเด็นการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้  
  ขยายตัว 

แหล่งข้อมูล  :  ข้อมูลการช าระเงินในระบบ SARA 
 ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด  :  นายประจักษ์จิตร  สายนะที  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 

ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด :  นายสมัย   สารสิงห์ทา  ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
     โทรศัพท์ 089 - 5609950 

  
 เกณฑ์การให้คะแนน:      แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น  ๕ ระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 
1 การบริหารจัดการหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมีหนี้ค้างช าระลดลง ร้อยละ 75                    

2 การบริหารจัดการหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมีหนี้ค้างช าระลดลง ร้อยละ 80 

3 การบริหารจัดการหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมีหนี้ค้างช าระลดลง ร้อยละ 85 

4 การบริหารจัดการหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมีหนี้ค้างช าระลดลง ร้อยละ 90 

5 การบริหารจัดการหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมีหนี้ค้างช าระลดลง ร้อยละ 95 

 
ค านิยาม/ค าอธิบาย 
 การบริหารจัดการหนี้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีมีหนี้ค้างช าระลดลง  
          หนี้ค้างช าระ หมายถึง จ านวนหนี้ที่เกินก าหนดระยะเวลาช าระหนี้ทั้งหมด ในระบบโปรแกรม SARA  
  
หลักฐานเชิงประจักษ์ 
  มีรายงานผลการช าระเงิน และหนี้ค้างช าระในระบบโปรแกรม SARA  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล  (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที่  9  ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานกองทุนแม่ของแผ่นดิน 
หน่วยวัด   : ระดับความส าเร็จ 
น้ าหนัก   : ร้อยละ.............. 
เหตุผลในการวัด  : เป็นงานส าคัญตามนโยบายรัฐบาลและยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน  
แหล่งข้อมูล  : กลุ่มงานยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : นางอุทัยวรรณ  มินสุวรรณ   ผู้อ านวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์การพัฒนาชุมชน 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด  : นายธนวัฒน์  นามวงค์        นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

 เกณฑ์การให้คะแนน  : ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ  
                             โดยพิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 

  ระดับคะแนน 
                        ระดับขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 
    ขั้นตอนที่ ๑    ขั้นตอนที่ ๒   ขั้นตอนที่ ๓   ขั้นตอนที่ ๔   ขั้นตอนที่ ๕ 

           ๑        
           ๒                     
           ๓                            
           ๔                                   
           ๕                                           

แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีฐานข้อมูลกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ      
2 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 และมีการแต่งตั้งคณะกรรมการเครือข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดิน

ระดับอ าเภอ 
3 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 – 2 และมีแผนการปฏิบัติการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ

ติดระดับอ าเภอ 
4 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 – 3 และมีการด าเนินกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติดระดับอ าเภอ อย่างน้อย 2 กิจกรรม  
5 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 – 3 และมีการด าเนินกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติการป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติดระดับอ าเภอ อย่างน้อย 5 กิจกรรม 

ค านิยาม 
 1. ฐานข้อมูลกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ หมายถึง ทะเบียนข้อมูลกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ
ที่จัดท าเป็นลายลักษณ์อักษร และมีข้อมูลส าคัญครบถ้วน อาทิ ทะเบียนรายชื่อหมู่บ้านกองทุนฯ รายชื่อคณะกรรมการ 
จ านวนครัวเรือนสมาชิก ปีที่ได้รับเงินขวัญถุง ระดับกองทุนฯ จ านวนเงินในบัญชีกองทุนฯ เป็นต้น  
       2. คณะกรรมการเครือข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ หมายถึง คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งโดย
คัดเลือกจากคณะกรรมการกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับหมู่บ้าน มีก าหนดวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี ตามระเบียบ
คณะกรรมการเครือข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินจังหวัดล าปาง 

3. แผนการปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดระดับอ าเภอ หมายถึง แผนการปฏิบัติงานของ
ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ ที่มีเครือข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อน เพ่ือ
เป็นแนวทางการด าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในระดับอ าเภอ  
 
 
 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
หลักฐานเชิงประจักษ์ : 

ระดับคะแนน หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1 - มีฐานข้อมูลกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ เป็นลายลักษณ์อักษร และส่งให้
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 

2  - มีผลการด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1  
- ส่งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเครือข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ ให้
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 

3 - มีผลการด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 - 2  
- ส่งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเครือข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ ให้
ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 

4 - 5 - มีผลการด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 - 3  
- รายงานการด าเนินกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติการในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดระดับอ าเภอ ตามแบบรายงานผลการด าเนินงานกองทุนแม่ของแผ่นดิน
จังหวัดล าปาง 

 
หมายเหตุ   

 1. อ้างอิงตัวชี้วัดที่ 3 – 5 จาก ตัวชี้วัดกิจกรรมตามยุทธศาสตร์ เล่มรังผึ้ง หน้า 110 – 112 กิจกรรมเพ่ิม
ศักยภาพคณะกรรมการเครือข่ายกองทุนแม่ของแผ่นดินระดับอ าเภอ ที่อ าเภอได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว น ามาเป็น
ตัวชี้วัดการท างานเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องของการด าเนินงานและให้มีการติดตามการขับเคลื่อนงานกองทุนแม่ฯ 
ระดับอ าเภออย่างต่อเนื่อง 

 2. ที่ไม่น าศูนย์เรียนรู้กองทุนแม่มาเป็นตัวชี้วัด เนื่องจากจังหวัดไม่ได้ท าทะเบียนศูนย์เรี ยนรู้ไว้เป็นลาย
ลักษณ์อักษรชัดเจน ท าให้ไม่มีข้อมูลของศูนย์ และไม่อาจทราบถึงที่มา(แหล่งงบประมาณ)ของการจัดตั้งศูนย์เรียนรู้แต่
ละแห่งได้ บางอ าเภอก็มีข้อมูลที่ไม่ตรงกับฐานข้อมูลของจังหวัดและของกรม จึงท าให้การรับรองสถานะของศูนย์ ไม่
ชัดเจนจึงจ าเป็นต้องมีการทบทวนข้อมูล และจัดท าทะเบียนข้อมูลศูนย์เรียนรู้ก่อนที่จะน ามาใช้เป็นตัวชี้วัดการ
ด าเนินงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที่  10   ระดับความส าเร็จของการประชาสัมพันธ์งานพัฒนาชุมชนผ่านช่องทางสื่อต่าง ๆ 
หน่วยวัด    :  ระดับความส าเร็จ 
น้ าหนัก    :  ร้อยละ............ 
เหตุผลในการวัด :  เป็นงานส าคัญตามยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้าง  
             องค์กรให้มีขีดสมรรถนะสูง 

แหล่งข้อมูล  :  1. รายงานผลการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานตามภารกิจของกรมการพัฒนาชุมชน  
        2. ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ/ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 

  ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : นายพิเชฎฐ์ อาจสามารถ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน 
  ผู้ประสานตัวชี้วัด : นางสุปัญญา  วิรัตน์เกษ ต าแหน่ง นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

เกณฑ์การให้คะแนน   :  ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) เป็น 5 ระดับ 

พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน ระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1      

2      

3      

4      

5      

 

แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีแผนปฏิบัติการและโครงการประชาสัมพันธ์ 

2 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 และมีการด าเนินโครงการตามแผน และมีการรายงานผล
การประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางสื่อต่าง ๆ รวมไม่น้อยกว่า 10 ครั้งต่อเดือน 

3 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 - 2 และมีการรายงานผลการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ จ านวนไม่น้อยกว่า 2 ช่องทาง รวมไม่น้อยกว่า 10 ครั้งต่อเดือน 

4 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 - 3 และมีการรายงานผลการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ จ านวนไม่น้อยกว่า 2 ช่องทาง รวมไม่น้อยกว่า 15 ครั้งต่อเดือน 

5 ด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 - 4 และมีการรายงานผลการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง 
สื่อต่าง ๆ จ านวนไม่น้อยกว่า 3 ช่องทาง รวมไม่น้อยกว่า 15 ครั้งต่อเดือน 

 

 

 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
ค านิยาม/อธิบาย : การประชาสัมพันธ์งานพัฒนาชุมชน หมายถึง งานกิจกรรม/โครงการ ที่ได้รับผิดชอบด าเนินการตาม
บทบาทหน้าที่ให้กิจกรรม/โครงการ และประชาสัมพันธ์งานพัฒนาชุมชนผ่านช่องทางสื่อต่าง ๆ บรรลุวัตถุประสงค์ ตลอด
ถึงการรายงานผลการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้จังหวัด การด าเนินโครงการ การประชาสัมพันธ์งานพัฒนาชุมชน เพ่ือการ
สร้างภาพลักษณ์ขององค์กรที่ดี ก่อให้เกิดความศรัทธาและความร่วมมือ โดยผ่านช่องทางสื่อต่าง ๆ ได้แก่ การ
ประชาสัมพันธ์งานพัฒนางานพัฒนาชุมชนของจังหวัด/อ าเภอ กิจกรรมที่ส าคัญ  
    ช่องทางการประชาสัมพันธ์งานพัฒนาชุมชน เช่น Website, Web board, กองประชาสัมพันธ์, OA, บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ของส านักงาน, วิทยุ,  Facebook, Line, YouTube, หนังสือพิมพ์ ฯลฯ 

หลักฐานเชิงประจักษ์ : 

ระดับคะแนน หลักฐานเชิงประจักษ์ 

1 มีผลการด าเนินงานที่แสดงถึงการก าหนดแผนปฏิบัติการและโครงการประชาสัมพันธ์ 
เช่น เอกสารแผนปฏิบัติการ 

2 - 5 - มีผลการด าเนินงานตามขั้นตอนที่ 1 
- รายงานผลการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์งานตามภารกิจของกรมการพัฒนาชุมชน
ประจ าเดือน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบตัิราชการรอบ 1 ประจ าปี 2564  ตัวช้ีวัดส าหรับพัฒนากร (เลือก) 
เป้าหมายการปฏิบัติงานรายบุคคล (เลือก) 
ตัวช้ีวัดที ่ 11 : ระดับความส าเร็จของการขับเคลื่อนการน้อมน าแนวพระราชด าริของ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
เพ่ือสร้างความมั่นคงทางอาหาร รอบ 2 

หน่วยวัด  : ระดับความส าเร็จ 
น้ าหนัก  : ร้อยละ.............. 
เหตุผลในการวัด : เป็นงานส าคัญตามนโยบายของกรมการพัฒนาชุมชน  
แหล่งข้อมูล : กลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด : นายประจักษ์จิตร   สายนะที  ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสริมการพัฒนาชุมชน 
ผู้ประสานงานตัวช้ีวัด  : นางสุวาณี  มูลพุกก์  ต าแหน่งนักวิชาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 

 เกณฑ์การให้คะแนน  : ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ  
  โดยพิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 

  ระดับคะแนน 
                        ระดับขั้นของความส าเร็จ  (Milestone) 
    ขั้นตอนที่ ๑    ขั้นตอนที่ ๒   ขั้นตอนที่ ๓   ขั้นตอนที่ ๔   ขั้นตอนที่ ๕ 

           ๑        
           ๒                     
           ๓                            
           ๔                                   
           ๕                                           

แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 มีการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานการขับเคลื่อนการน้อมน าแนวพระราชด าริของสมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เพ่ือสร้างความ
มั่นคงทางอาหาร รอบ 2  

2 มีการบูรณาการการน้อมน าแนวพระราชด าริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เพ่ือสร้างความมั่นคงทางอาหาร รอบ 2 กับ
โครงการอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

3 มีการขับเคลื่อนการปลูกผักสวนครัวอย่างต่อเนื่อง โดยอ าเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สร้างทีมนักพัฒนา 3 ประสาน ได้แก่ นักพัฒนาชุมชนท้องถิ่น พัฒนากร และนักพัฒนาพ้ืนที่
ต้นแบบ (นพต.) และนักพัฒนาภาคประชาชน (อถล.อช.กพสม.ฯลฯ) 

4 มีผู้น าต้นแบบปลูกผักสวนครัวอย่างน้อย คนละ 10 ชนิด สามารถเป็นตัวอย่างแก่ประชาชน 
 

5 มีการประชาสัมพันธ์การปลูกผักสวนครัว ผ่านช่องทาง Social Media อย่างน้อยคนละ 1 
ช่องทาง 

 
 

 
 


